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Justificativa

O bom resultado obtido neste més foi alcangado e superado em razéo da implantagao de processos e protocolos para a realizago dos treinamentos. Cumpre destacar, também, a importancia da adesio e
compreensdo, por parte das equipes da Unidade, aos/dos projetos de educagdo permanente institucionalizados. Por fim, a utilizag&o de multiplicadores tem se mostrado uma forma eficiente, simples e viavel de
expandir e disseminar os conhecimentos em satide dentro dos setores do Hospital Estadual Getlio Vargas.

Andlise Critica

A meta foi alcangada e superada, de modo que sera buscada, ao longo do ano, a manutengao, e superagdo, do patamar deste indicador conforme projetos e doaser em
conjunto com as equipes da Unidade.

Agéo de Melhoria

Aprimorar os procedimentos e procurar novas formas e abordagem que garantam a evolugo do indicador e a realizagéo da meta em questdo.




